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FORMATO ADICIONAL CARTA DE COMPROMISO
PERSONAL PROPUESTO

Sefiores:
SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPIO DE CHIA

Referencia: CONVOCATORIA PUBLICA DE LICITACION PUBLICA No. LP-010-2024

OBJETO: "SUMINISTRO DE ALIMENTACION ESCOLAR A TRAVES DEL CUAL SE BRINDE UN
COMPLEMENTO ALIMENTARIO Y/O TIPO ALMUERZO A LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEO) DEL MUNICIPIO DE CHIA, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION”

Respetados sefiores:

Yo ANDREA CATALINA BARRERA GONZALEZ, en calidad de PROFESIONAL PROPUESTO para el CARGO
de PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL dentro del Proceso de Seleccidén de la
referencia, cuyo objeto es "SUMINISTRO DE ALIMENTACION ESCOLAR A TRAVES DEL CUAL SE
BRINDE UN COMPLEMENTO ALIMENTARIO Y/O TIPO ALMUERZO A LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES (IEQ) DEL MUNICIPIO DE CHIA, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION”, en el evento que el proponente resulte favorecidocon la adjudicacién del mismo,
me comprometo a prestar mis servicios como profesional durante el término de ejecucion del
contrato y con la dedicacién requerida en los pliegos de condiciones que corresponde a 50%.

Atentamente,

Pndrea (Gtalira forea G

ANDREA CATALINA BARRERA GONZALEZ

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

C.C. No 53.009.574 DE BOGOTA

Profesion: PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
RESOLUCION 3632 DEL 03/03/2018
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PROPONENTE UNION TEMPORAL AVANZANDO Y NUTRIENDO EN ACCION
NOMBRE DEL PROFESIONAL: ANDREA CATALINA BARRERA GONZALEZ
PROFESION: ADMINISTRACION EN SALUD OCUPACIONAL FECHA DE
GRADO: 30 DE AGOSTO DEL 2017. RESOLUCION LICENCIA: 9
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UNION TEMPORA

MARZO 2018
No. del ) Entidad Entidad con la Fech q Fechade Cargo Fechade )
Contrato| OPieto del contratante|  que tuvo recha d T terminacion | desempefiado . F.elcha de | finalizacion ge | FOli0 dela
contrato relacién Inicio € |n|c.|(? de actividades propuesta
laboral contrato actividades
No.1 Coordinar el plande ut ut 05/07/2022 | 15/11/2022 05/07/2022 | 15/11/2022 N/A
; ; ; SUPERVISOR
Seguridad y Salud | Nutrimos | Nutrimos Cota EN SEGURIDAD
Ocupacional del Cota SEGU
programa PAE del Y SALUD
municipio de OCUPACIONAL
Cota
No.2 Coordinar el plan de uTt ut 09/01/2023 | 31/05/2023 09/01/2023| 31/05/2023 N/A
: ! . SUPERVISOR
Seguridad y Salud | Nutrimos | Nutrimos Cota
: EN SEGURIDAD
Ocupacional del Cota v SALUD
municipio de
Cota OCUPACIONAL

NOTA: este anexo se debe diligenciar para cada una de los profesionales ofertados.

Firma del Proponente

Nombre: EMILIAI\]O MIGUEL ANDRES SUAREZ CORTES
C.CN°79.779.751 DE BOGOTA D.C
Representante Legal
UNION TEMPORAL AVANZANDO Y NUTRIENDO EN ACCION




ANDREA CATALINA
BARRERA
GONZALEZ

ClI 59 Nro 30 - 13
Apto 301
Bogota

315 4422938

Email:

catabago2408@yahoo.

com

Administradora/ Salud Ocupacional

Administradora en Salud Ocupacional, con conocimientos en normatividad,
experiencia en planeacién, organizacion, control y evaluacién de actividades
que promuevan, protejan y mantengan el equilibrio bio-psicosocial de los
trabajadores. Poseo habilidades para trabajar en equipo o individualmente, con un
alto grado de responsabilidad y compromiso, soy dinamica, proactiva, con
deseos de superacion y metas orientadas al logro de objetivos, capaz de
responder al medio actual y desarrollo empresarial, buscando siempre una
mejora continua tanto laboral como personal.

Formacion académica

2010 - 2013 Universidad Innca de Colombia
Ingenieria de Alimentos
(8 semestre), Sin terminar

2014 - 2017 Uniminuto
Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Administracion En Salud Ocupacional

2015 (Finalizado) Politecnico de Colombia
Diplomado En Salud Ocupacional
Febrero a Marzo de 2015 (Virtual).

2015 (Finalizado) Instituto Nacional de Salud
Curso de Induccién en Salud Publica (Virtual)

2016 (Finalizado) Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)
Curso Implementacion SG-SST (Virtual)

2016 (Finalizado) Universidad Oberta de Catalunya (Espafia)
Curso Direccion Estratégica (Virtual)

2017 ( Finalizado)  Uniminuto
Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Sistema de Gestion de Calidad 1SO 9001:2015
investigacion de incidentes y accidentes de trab.
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Formacion académica

2020 ( Finalizado) Politecnico de Suramerica
Diplomado en Seguridad Vial
Marzo 2020 (virtual)

2021 ( Finalizado) Politecnico Intercontinental
Curso Auditor Interno H.S.E.Q.
Enero 2021 (virtual)

2022 (Finalizado)  CEUPE ( Centro Europeo de Postgrados)
Maestria en Sistemas Integrados de Gestion
Febrero 2022 (virtual)

2022 (Finalizado) SGS - EAN ( Escuela de Adm de Negocios)
Curso Auditor Interno ISO 39001-2012
Agosto 2022 (virtual)

Experiencia profesional

2021 - 2022 COMPANIA CALIFORNIA S.A.
Coordinadora SST
Ana Jackeline Avila
317-6411828

Eunciones realizadas: (04 de octubre del 2021 - 30 de junio 2022)

Planeacion, organizacion direccion, desarrollo y evaluacién del SG-SST y
PESV, informes a la alta direccion sobre el funcionamiento y los resultados del
SG-SST y PESV, promocién y coordinacion en la participacion de todos los
miembros de la empresa en la implementacion del SG-SST y PESV,
coordinacioén con los jefes de las areas en actividades del SG-SST y PESV,
elaboracion y actualizacion de la matriz de identificacion de peligros,
evaluacion y valoracién de riesgos, priorizacion para focalizar la intervencion,
validar o construir con los jefes de las areas los planes de accién y hacer
seguimiento a su cumplimiento, gestion de los recursos para cumplir con el
plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y Plan Estrategico de Seguridad Vial
y hacer seguimiento a los indicadores, coordinacion de las necesidades de
capacitacion en materia de prevencion segun los riesgos prioritarios y los
niveles de la organizacion, investigacion de los accidentes e incidentes de
trabajo, manejo de programa de control de plagas, manejo de residuos
peligrosos, campafias de gestiébn ambiental.
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Experiencia profesional

2020 -2021 Trans Oasis Soluciones S.A.S.
Coordinadora SG-SST - PESV
Jackeline Plazas Alvarez
320-8972634

Eunciones realizadas: (01 de marzo del 2020 - 28 de febrero del 2021)

Planeacion, organizacion direccion, desarrollo y evaluacién del SG-SST y
PESV, informes a la alta direccion sobre el funcionamiento y los resultados del
SG-SST y PESV, promocion y coordinacién en la participacion de todos los
miembros de la empresa en la implementacién del SG-SST y PESV,
coordinacién con los jefes de las areas en actividades del SG-SST y PESV,
elaboraciéon y actualizacion de la matriz de identificacion de peligros,
evaluacion y valoracion de riesgos, priorizacion para focalizar la intervencion,
validar o construir con los jefes de las areas los planes de accién y hacer
seguimiento a su cumplimiento, gestion de los recursos para cumplir con el
plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y Plan Estrategico de Seguridad Vial
y hacer seguimiento a los indicadores, coordinacién de las necesidades de
capacitacién en materia de prevencion segun los riesgos prioritarios y los
niveles de la organizacion, investigacién de los accidentes e incidentes de
trabajo, entrega mesual a clientes de la compafiia ( MERQUEO)

2020 Juan Carlos Almansa Latorre / RAO
Profesional H.S.E.Q.
Monica Maria Palencia Ramirez
313-8548946

Funciones realizadas: (11 de enero del 2020 - 14 de agosto 2020)

Planeacion, organizacion direccion, desarrollo y evaluacion del SG-SST,
informes a la alta direccién sobre el funcionamiento y los resultados del SG-
SST, promocion y coordinacién en la participacién de todos los miembros de
la empresa en la implementacién del SG-SST, coordinacion con los jefes de
las areas en actividades del SG-SST, elaboracion y actualizacion de la matriz
de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, priorizacién
para focalizar la intervencion, validar o construir con los jefes de las areas los
planes de accidn y hacer seguimiento a su cumplimiento, gestion de los
recursos para cumplir con el plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y hacer
seguimiento a los indicadores, coordinacién de las necesidades de
capacitacion en materia de prevencion segun los riesgos prioritarios y los
niveles de la organizacion, investigacion de los accidentes e incidentes de
trabajo, participacion de las reuniones del Comité de Seguridad y Salud en el
trabajo, entre otras.
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Experiencia profesional

2019 — 2020 Union Temporal Alimentando América 2019
Profesional H.S.E.Q.
Monica Maria Palencia Ramirez
313-8548946

Eunciones realizadas: (14 de mayo del 2019 — 10 de enero del 2020)

Planeacion, organizacién direccién, desarrollo y evaluacion del SG-SST,
informes a la alta direccidn sobre el funcionamiento y los resultados del SG-
SST, promocion y coordinacién en la participacién de todos los miembros de
la empresa en la implementacion del SG-SST, coordinacion con los jefes de
las areas en actividades del SG-SST, elaboracién y actualizaciéon de la matriz
de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, priorizacién
para focalizar la intervencion, validar o construir con los jefes de las areas los
planes de accion y hacer seguimiento a su cumplimiento, gestion de los
recursos para cumplir con el plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y hacer
seguimiento a los indicadores, coordinacibn de las necesidades de
capacitacion en materia de prevencion segun los riesgos prioritarios y los
niveles de la organizacién, investigacién de los accidentes e incidentes de
trabajo, participacion de las reuniones del Comité de Seguridad y Salud en el
trabajo, entre otras.

2017 — 2019 Donucol S.A. (Franquicia Dunkin' Donuts - Baskin Robbins)
Asistente SG- SST
Claudia Padilla
2100200 ext 119 - 3103119906

Eunciones realizadas: (21 de Marzo del 2017 — 13 de Mayo del 2019)

Apoyo en la implementacién del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), coordinar y apoyar las actividades y campafias de salud
y seguridad organizadas por la compafiia, llevar registros en bases de datos
de entrega de EPP, exdmenes medicos ocupacionales,acciones preventivas y
correctivas, registros y estadisticas de accidentes de trabajo, enfermedad
laboral y ausentismo, investigaciones de incidentes y accidentes de trabajo,
capacitar al personal de la compaifiia en lo referente al SG-SST, estilos de vida
saludable, realizar seguimiento a las condiciones de salud de los trabajadores
diagnosticados con enfermedad laboral y con afecciones declaradas como
enfermedad comun, proponer medidas y el desarrollo de actividades que
procuren y mantengan ambientes de trabajo saludable, inspecciones
periddicas a los puestos de trabajo, promover conductas y comportamientos
en los trabajadores para establecer estilos de vida saludables, transcripcion y
recobro de incapacidades.
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Experiencia profesional

2016 — 2017 Donucol S.A. (Franquicias Dunkin' Donuts - Baskin Robbins)
Practicante Salud Ocupacional
Claudia Padilla
2100200 ext 119 — 3143595919

Eunciones realizadas: (01 de Septiembre del 2016 — 28 de Febrero del 2017)

Apoyo en la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), capacitaciéon al personal que ingresa a la compafiia,
inspeccién de seguridad y elementos de proteccién personal (epp) en la planta
de produccién, verificacion y entrega de epp, inspeccion de extintores (planta
de produccién, oficinas, bodega y puntos de venta), manejo de inventario y
entrega de botiquines, reporte e investigacion de accidentes de trabajo,
verificacion y control de exdmenes médicos de ingreso, periddicos y de retiro
del personal operativo, ventas y administrativo.

2009 - 2016 SINVA S.A
Transcriptora de datos
Luis Felipe Cardenas Delgado
6 392400

Funciones realiz

Transcripcion de datos, Avianca (Deprisa), afiliaciones SOS, porvenir,
imprenta nacional, otros proyectos.

» Desarrollo de proyecto de medicina preventiva y del trabajo, donde se
propusieron acciones que permitan mejorar las condiciones laborales
necesarias para obtener el bienestar de cada uno de los integrantes
de la organizacién. (Octubre — diciembre 2015).

» Desarrollo de proyecto sobre analisis de puestos de trabajo de los
transcriptores de datos, alli se identificaron las causas que afectan su
optimo desempefio a nivel fisico y biopsicosocial y se propusieron
algunas recomendaciones para disminuir estas causas. (febrero
2016).
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Experiencia profesional

2007 — 2009 Compuline Ltda.
Transcriptora de datos
Orlando Pérez

2694343

, izad

Transcripcion de datos,
nacionales,).

impuestos DIAN,
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distritales,
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Referencias Personales

Alejandra Barrera Plazas, Medico General

Cargo: Médico general
Empresa: Hospital Universitario Mayor Méderi — Hospital Santa Clara
Tel: 313-2066491

Vanessa Barrera Plazas, Ingeniera Industrial

Cargo: Gerente General
Empresa: Aldava Espacios
Tel: 321-2565325

Leonardo Sarmiento Barrera, Ingeniero Agronomo

Cargo: Comprador de categoria
Empresa: Grupo Corbeta - Alkosto
Tel: 316-3401565
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UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 089

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.
Certifica:

Que en la ciudad de Bogotd, Distrito (apital; el dia treinta (30) de Agosto de dos mil diecisiete (2017),
la Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, Institucidn de Educacién Superior,
reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional, previo el juramento reglamentario, confirid el
titulo de Administradora en Salud Ocupacional a Andrea Catalina Barrera Gonzalez con
cédula de ciudadania No. 53.007.574 quien aprobd la opcidn de grado correspondiente y cumplig
con las normas legales, los requisiios académicos y las exigencias establecidas en los Estatutos y
Reglamentos para el grado, y le otorgé el Diploma No 59564 que la acredita como tal, registrado en
el Folio 393 del Libro No. 007 de Registro de Titulos expedidos por la Corporacién Universitaria
Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO esid autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta con Resolucién de Registro
(alificado segtin (ddigo SNIES 91236 concedido por el Ministerio de Educacién Nacional,

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Bogoid, Distrito Capital; el dia treinta (30) de
Agosto de dos mil diecisiete (2017).

T ST o 6 BPe VU Y

Alvaro Campo Cabal Linda Lucia Guarin Gutiérrez
Rector UVD Secretaria General

Documento protegido con Marca de Agua Digital, verifique con SeeureDoc
Personeria Juridica otorgada por resolucién No. 10345 de 1 de agosto de 1990 por el Ministerio de Educacion Nacional,



' REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

| RESOLUCION NUMERO 279
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Por medio de la cual se resuelve el recurso de reposicion interpuesto por la Corporacion Universitaria Minuto de Dios —
UNIMINUTO-, en contra de la Resolucion nimere 11122 de 20 de diciembre de 2010 por fa cuzl se resolvid no otorgar el
ragistro calificado ai programa de Administracién en Satud Ocupacional, para ser ofrecido bajo la metodologia a distancia

‘ EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

en ejercicio de las funciones defegadas medianle Resolucion 6663 de 2 de agosto de 2010. y,

CONSIDERANDO:

i

'Que fa Ley 30 de 1392 senala como objetivo de la educacidn superior y de sus inslituciones, prestar a fa comun:gad un

servicio con calidad referido a los resuilados académicas, a fos medios y procesos empleados. a la infraestauctura
institucional, a las dimensiones cualitativas y cuanifalivas del mismo y a las condiciones en que se desarrolia cada
institucion

Que ei articulo primerso de fa Ley 1188 de 2008 establece que para poder ofrecer y desamoilar un programa académico de
educacidn superior se requiere haber obtenide registro calificado del mismo.

iQue Iz Corporacién Universitaria Minuto de Dios ~UNIMINUTO-  solicitd el registro calificado para el programa nuevo dei
Adminislracién en Salud Ccupacional, para ser ofrecide bajo la metodologia a distancia. :

Que 1a Sale de Ciencias Econémicas y Administrativas de fa Comisidn Nacional Intersectorial de Aseguramiento de 2
Calidad de Ia Educacion Superior ~CONACES-, con base en ia compelencia asignada mediante Decreto 2566 de 2003 y ley
1188 de 2008, en sesion de 23 de julio de 2010, estudio la infermacion que fundamenta fa solicitud de registro y ef informe
de los pares académicos que rezlizaron Ia visita de verificacion, y recomendd a este Despacho candicionar el otargamiento
del registro calificado para el programa de Administracion en Salud Ocupacional, al cumplimiento de las exigencias
planteadas en el concepto |

Que en acatzmiento de lo dispuesto en el Decreto 2566 de 2003, este Despacho profirid auto de 17 de agosto de 2010
ordenando requerir a la institucion para que: presentara el componente virtual del programa, suministrando et usuario y {3
clave para verificario en la plataforma, presentara de manera mas precisa la esfructura de los créditos academicos, con su
t distribucion entre trabajo presencial. guiado e independiente y articulando el componente virtual; y presentara nuevamente
!os micrecurriculos de todo e plan de estudios, con el componente metodolégice y de evaluacion bien desarrollado y con la
_distribucion del tiempo de trabajo del esludiants, de conformidad con lo sefialado en el concepto de CONACES,

Que encontrandose dentro del términc legal, la institucion presentd 3 través del sistena SACES, 1a respuesta al aulo. que
fue evaluada por I Sala de Ciencias Econdmicas y Administrativas de la Comision Néconal intersectorial de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior ~CONACES -, en sesion de 22 de noviembre de 2010, encontrand6 gue la institucion
no dio una respuesta satisfactoria a los requerimientes, por lo que recomendd no otorgar ef regislro calificado. ;

Que mediante Resolucion numero 11122 de 20 de diciembre de 2010 se decidié no ctorgar &l registro calificado al programa
de Administracian en Satud Ocupacional de la Corporacion Universitaria Minule de Dios- UNIMINUTO-- para ser ofrecido

bajo la metodologia a distancia

Que ia mencionada Resolucion fue nolificada por edicto fijado en la Unidad de Atencion af Ciudadano del Ministerio de
Educacién Nacional, del 31 de diciembre de 2010 al 14 de enero de 2071,

o establecé que contra los actos que pongan fin a las,

Que el articulo 50 del Cédigo Contencioso Administrativo Colombian :
{ funcionario que tomo ta decisién para que 13 aclare,;

actuaciones administrativas procede e! recurso de reposicion, ante
modifique o revoque.

Que en ejercicio del derecho de impugnacion, fa Corporacién Universitaria Mincto de Dics interpuso recurso de reposicion ¢l
21 de enero de 2011. por medio de oficio 2011ER3848, encontrandose en e! término cportund para hace_ylo. en el cual
solicild que se reponga la decision y en su lugar se otorgue el registro calificado al programa.

n una funcidn de evaluacion de la calidad que Ies es propia, se

remiti6 a la Sala de Ciencias Economicas y Administrativas, la informacion aportacda en ef recurso de reposicféq. junto con la
documentacion aportada al procese y encontrd. en sesian de 21 de febrero de 2011, gue el programa de Administracion en
Salud Ocupacional satisface los requerimientos de 1a normatividad, por lo que recomendod el otorgamiento dei registic

calificado al mismo.

Que teniendo en cuenta que fas salas de CONACES tiene

Que este Despacho encuentra que el programa de Administracion en Salud Ocupacional de |a Corporaci()n' Universitania
requeridas para su

Minuto de Dios ~UNIMINUTO- cumple con las condiciones de calidad y demas normas vigentes
: funcionamiento. |

1En mérito de lo expuesto,
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RESOLUCION NUMERO HOJA No. 2 L

N B RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Reponer para revocar, de acuerdo con las razones expuestes en Iz parte considerativa det presente
acto administrativo. la Resolucion numero 11122 de 20 de diciembre de 2010 que negdo el registro calificado al programa de i
Administracion en Salud Ocupacional de la Corporacion Universitaria Miauto de Dios ~UNIMINUTO-

ARTICULO SEGUNDO.- Conforme con e anterior y atendiendo a lo conceptuado por CONACES, otorgar por el término de !
siete (7) anos, el registro calificado al siguiente programa:

Corporacian Universitaria Minuto de Dios —UNIMINUTO-

Institucion:

Programa: Admipistracion en Salud Qcupacional !
Metodologia: A distancia

Sede del programa: Bogota D.C.

Titulo a otorgar: Administrador en Salud Ocupacional |
Numero de Créditos Académicos: 144 |

PARAGRAFO.- Para efectos de la actualizacion del registro calificado de este programa. la inslitucion debera soficitar con
antelacion a la fecha de su vencimiento, 1a renovacion del mismo.

ARTICULO TERCERO.- FI programa identificaco en el articulo segundo de esta resolucion, debera ser reg.istradover_'- el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior ~SNIES -, mediante Iz asignacion del correspondiente codigo.
registrando igualmente, el numero de crégitos académicos bajos ios cuales se desarrollars.

ARTICULC CUARTO.- EI programa descrito en el articulo segundo, podra ser objeto de visita de inspeccion y vigilancia y,
en caso de encontrarse que ng mantiene las condiciones de calidad requerdas para su desarrollo. se ordenara la apertura
de investigacon en los términos establecidos en Ia normalividad vigente.

ARTICULO QUINTO.- De conformidad con lo establecido en ef inciso cuado del articulo 44 del Codige Conre_ncioso
Administrativo, la presente rasciucion se entiende nolificada el dia en gue se efectie el registro del programa en el Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion Superior ~-SNIES.

La presente resolucion, rige a partir de ia fecha de su ejecuteria.

NOTIFIQUESE Y COMPLASE,

¥ ok [3Ta) b
ve 13 3& 4

Dada en Bogota D. C , a los i
EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

JAVIER BOTERO A ( REZ

| R
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_ DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 3632 de 09/03/2018

"Por la cual se Concede Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"

LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10. de la Resolucion
4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y en especial por las que le
confiere el Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO

Que el (la) serior(a) ANDREA CATALINA BARRERA GONZALEZ, ldentificado(a) con CC 53007574 de
BOGOTA D.C., ha solicitado Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como
persona natural,

Que el peticionario ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacion anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicion de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrital de Salud

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a
ANDREA CATALINA BARRERA GONZALEZ, Identificado(a) con CC 53007574 de BOGOTA D.C., como
ADMINISTRADORA EN SALUD OCUPACIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el
Trabajo en las siguientes areas o campos de accion:

- PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

- HIGIENE INDUSTRIAL

- SEGURIDAD INDUSTRIAL

- INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA

- EDUCACION Y CAPACITACION

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

»
@ BOGOTA
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ALCRLDIA MAYOR

SEBUCHAMY,
Continuacion de la Resolucion No 3632 del 09/03/2018 por la cual se concede Licencia de Prestacion de Servicios de Seguridad y Salud
en el Trabajo

TRABAJO

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personal
e intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término
igual, en cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el
momento de su obtencion, debera informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud -
Subdireccion Inspeccion, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se
proceda a modificar la resolucién por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrira en las sanciones
previstas en las normas legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberd dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la
materia, en especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demds normas que
la modifiquen o adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion a ANDREA CATALINA BARRERA GONZALEZ
informéndole que de conformidad con el articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) contra la misma proceden los recursos de reposicion y en
subsidio apelacién, los cuales podra interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacién de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los 09/03/2018

iginal Firmado PO —
org uera Padilis Bogota,D.C. 3i- 05 -2ci®
2asmira Mosd ; ——
la fecha notifiqué personalmente al
ROSMIRA MOSQUERA PADILLA |seﬁor (2) Radren Codahne Boert.
Directora de Calidad de Servicios de Salud C#__ S3.00%-53Y
Elaboro: DaranIzez B TeleforfO:’?B\i *—!‘4}31’{} E
Reviso: Clara Helena Villanueva Herrera Correo‘c—q—agﬂﬂﬁ——'fﬁ—&im
Aprobo: Rosmira Mosquera Padilla gFirma: ﬂﬂa — 60"6‘0 &5

»
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%X UNION TEMPORAL NUTRIMOS COTA
i NIT. 901.605.831-1

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

CERTIFICA QUE:

La sefiora ANDREA CATALINA BARRERA identificada Cédula de Ciudadania
No. 53. 007.574, prestd sus servicios en la empresa UNION TEMPORAL
NUTRIMOS COTA con NIT 901.605.831-1, trabajo en dos

periodos:

e 05dejuliodel 2022 hasta el 15 de noviembre de 2022
e 09 deenerodel 2023 hasta el 31 de mayo del 2023.

Desempefidandose como Supervisor en seguridad y Salud Ocupacional por
contrato por OBRA O LABOR en el Municipio de Cota, Cundinamarca, en
el programa de Alimentacidn Escolar PAE y jardines infantiles.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los diez dias
(10) dias del mes de enero del aifio Dos mil veinticuatro (2024).

Cordialmente,

. -~

Ll LR

Fikg(wJU AN JAIMES QUINTERO.
EL-EMPLEADOR.
Representante Legal.

COTA, variante Chia — Cota a 100 mts. glorieta mano derecha. Teléfono:
317 6537498
utnutrimoscota@gmail.com


mailto:utnutrimoscota@gmail.com
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